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Grado de Turismo

Es obligatorio presentar varios documentos acreditativos que justifiquen el logro de las
competencias requeridas. Entre estos documentos puede haber un certificado de tareas
emitido por la empresa, pero este certificado computara como una sola prueba y en general se
necesitan otras. Ahora bien, entre estos documentos no es necesario que figure siempre este
certificado. En cuanto a las pruebas digitales, en la medida de lo posible, debe indicarse la
direccion URL para acceder a ellas y no enviarse otros soportes fisicos.

Rol
profesional

Asignaturas

Requisitos

Documentacion

Experiencia
basica

Practicas basicas
(Practicas
empresariales |
Turismo)

2 afos de experiencia
0 un minimo de 1.200
horas en los ultimos 5
afios

1) Certificado de vida laboral. 2)
Curriculum breve, de 4 paginas
como maximo. 3) Autoinforme en
el que se justifique la
consecucién de un conjunto de
competencias, haciendo
referencia a los documentos
acreditativos que el estudiante
pueda aportar. Entre estos
documentos puede estar el
certificado de tareas emitido por
la empresa. 4) Certificado de
tareas emitido por la empresa.

Experiencia
intermedia

Practicas avanzadas
(Practicas
empresariales |
Turismo y Practicas
empresariales Il
Turismo)

4 afos de experiencia
0 un minimo de 2.400
horas en los Ultimos
10 afios

1) Certificado de vida laboral. 2)
Curriculum breve, de 4 paginas
como maximo. 3) Autoinforme en
el que se justifique la
consecucién de un conjunto de
competencias, haciendo
referencia a los documentos
acreditativos que el estudiante
pueda aportar. Entre estos
documentos puede estar el
certificado de tareas emitido por
la empresa. 4) Certificado de
tareas emitido por la empresa.

Experiencia
avanzada

Practicas avanzadas
(Practicas
empresariales |
Turismo y Practicas
empresariales Il
Turismo) y Practicas
empresariales Ill
Simulacién en
organizaciones de
turismo

6 afios de experiencia
o un minimo de 3.600
horas en los ultimos
15 afos

1) Certificado de vida laboral. 2)
Curriculum breve, de 4 paginas
como maximo. 3) Autoinforme en
el que se justifique la
consecucién de un conjunto de
competencias, haciendo
referencia a los documentos
acreditativos que el estudiante
pueda aportar. Entre estos
documentos puede estar el
certificado de tareas emitido por
la empresa. 4) Certificado de
tareas emitido por la empresa.




