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CONTEXT I CONDICIONANTSCONTEXT I CONDICIONANTS

• Restricció econòmica
• Transitorietat• Transitorietat
• Equilibri
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PRINCIPALS GUANYS:

1. Temps de treball
2. Permisos retribuïts
3 E-treball3. E treball
4. Classificació professional
5. Condicions retributives
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1. TEMPS DE TREBALL

• Consolidació 2 tipus jornada
• Distribució irregular
• Temps de treball del professorat: p p
autonomia i pla de dedicació 
acadèmica  acadèmica. 
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2. PERMISOS RETRIBUÏTS

• 9 dies de lliure disposició, 4 dels 
quals poden ser fraccionables.
• consolidació i ampliació del permís p p
per cura d’un menor o discapacitat.
• consolidació permís de mobilitat • consolidació permís de mobilitat 
per personal docent.

millora dels permisos no retribuïts• millora dels permisos no retribuïts
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3. E-TREBALL

• Accés universal per tot el personal 
treballador de la FUOC.
• Percentatge mínim de referència del g
20% de la jornada.
• Consolidació de l’e-treball lligat a • Consolidació de l e treball lligat a 
circumstàncies personals.
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3. E-TREBALL

• Fixació de garanties, com ara: en 
matè ia de seg etat i sal t  i inici matèria de seguretat i salut, i inici 
per compartir la despesa de 
connexió.

• Comissió de seguiment de l’e-
treballtreball.
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4. CLASSIFICACIÓ 
PROFESSIONALPROFESSIONAL

• 2 BLOCS: 
• PERSONAL ACADÈMIC

• Grups, posicions i nivells 
• PERSONAL DE GESTIÓ

• Nivells
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4.1. PERSONAL ACADÈMIC

• GRUPS/POSICIONS/NIVELLS

A. Professorat propi
• Ajudant (PAJ1  PAJ2)• Ajudant (PAJ1, PAJ2)
• Professor (P1, P2, P3)
• Agregat (AGR1  AGR2  AGR3)• Agregat (AGR1, AGR2, AGR3)
• Catedràtic (C1, C2)
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4.1. PERSONAL ACADÈMIC

B. Professorat associat

C. Personal investigador
• Investigador (júnior  sènior)• Investigador (júnior, sènior)
• Ajudant de recerca
• Becari/ària de doctorat• Becari/ària de doctorat

D  Altre personal acadèmic (visitant)D. Altre personal acadèmic (visitant)
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4.1. PERSONAL ACADÈMIC

Carrera acadèmica del professorat 
propi (POP al PDA)propi (POP al PDA)
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4.2. PERSONAL DE GESTIÓ

Gestió tècnica i administrativa

• Tècnic expert 
• Tècnic nivell 1 • Tècnic nivell 1 
• Tècnic nivell 2
• Tècnic nivell 3• Tècnic nivell 3
• Tècnic nivell 4
• Administratiu/va• Administratiu/va
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5. CONDICIONS RETRIBUTIVES

PERSONAL ACADEMIC
• Salari base anual• Salari base anual
• Complements (acadèmic, recerca, 
de responsabilitat)de responsabilitat)

PERSONAL DE GESTIÓPERSONAL DE GESTIÓ
• Salari base anual
• Complements (de responsabilitat)• Complements (de responsabilitat)
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5. CONDICIONS RETRIBUTIVES

•Complement ad personam

•Revalorització

•Compensació i absorcióp

•Reclassificació•Reclassificació
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